Des nouvelles de notre Plan stratégique
Déclinaison et priorisation
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Le PS2 a éte largement présentée
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» 13 présentations aupres des Délegations
» 16 présentations au siege

» Des ateliers avec la DOI et des presentations
sur les missions internationales




Les outils pour I'appropriation sont disponibles

intra Plan stratégique - Pilotage stratégique et transformation
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STRATEGIC PLAN
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GUIDANCE FOR TEAM LERDERS
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Diversified, integrated and
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Les 9 objectifs stratégiques sont déclinés
Le systéme de pilotage est identifié
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9 Objectifs stratégiques .

g %
]
| I
| 1
| |
| |
| |
] I I
24 ateliers : :
| |
| |
: Résultat Résultat :
I attendu attendu I
| |
i + |
i |
i |
| 1
| 1
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
i I
% Fs

L &
e - - - - -
O .. DT .. e D= .. O




Les projets sont priorisés d'ici juin 2025

Le Comité de
Direction

en atelier

-

0S Instances décisionnelles oS Modéle économique et pilotage de notre
1.1 et groupes contributifs 1.3 stratégie de financement

Régionalisation Timesheets

Vie Associative des Opérations a
I'international (VAOI)

Mise en place du pilotage du PS2 ?j ERP

GDMS
0S Adhésion

Formations numériques et a la protection

Refonte politique RH des données

0S Définition du socle d’activités 0S Positionnement et stratégie sur nos
2.1 Soins Santé Primaires 2.2 partenariats opérationnels et de plaidoyer.
Renforcement de I'offre avortement Stratégie Réseau de MdM-France

Positionnements et stratégies sur nos
combats.




STRATEGIC PLAN
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ce qui a change

Un Plan de Transformation distinct du
Plan stratégique.

Un PS1 peu décliné.

Une priorisation difficile a etablir.

Un pilotage vers nos objectifs
formalisé.

Apres

v-Un  Plan stratégique incluant Ia
transformation.

v Une deéclinaison complete et partagée,
pour une vision densemble, un
alignement et une plus grande
transparence.

v Des criteres de priorisation bien définis,
pour des decisions objectivées et une
prévention des RPS.

v Un systeme de pilotage rationalisé, pour
des réles respectés, un suivi facilité et une
plus grande efficacité.



=) Le Plan stratégique est celui de tout le monde et pour
tout le monde. Il sert nos opérations, nos combats.

mm) L|es décisions sont objectivées, nos efforts sont
rationalisés.
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mm) Chacun-e peut contribuer a l'atteinte de ses objectifs
et y trouver sa juste place.



Comment suivre les prochaines avancées ?

% Intranet

NOTRE PLAN STRATEGIQUE

2024-2027 NOS POSITIONNEMENTS POLITIQUES, NOS

PLAIDOYERS ET NOS PRIORITES OPERATIONNELLES

. v
L e S I t e v Concevoir et déployer des actions de qualité et pertinentes sur nos champs d‘expertise en matiére de santé, au potentiel de mobilisation et de changement politique et
social. Ces actions visent a réduire les inégalités sanitaires, sociales et environnementales, pour et avec les personnes qui, de par leur statut, leurs pratiques, leurs choix,
K« ( :O u p d e ENGAGEMENT 3 : RMELIURER NOTRE ACTION v leurs parcours et leurs environnements de vie sont stigmatisées, précarisées, discriminées, invisibilisées et impactées dans leur état de santé et la reconnaissance de
leurs droits fondamentaux.
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Q. Zoom Engagement 2 du Plan Stratégique '

‘:} Accueil l\ ? Légende des icGnes /l Date de derniére mise d jour du contenu : 03/06/2024

DES INTERVENTIONS MDM BASEES SUR UN MODELE DE SANTE DEFINI :

Projecteur »

/

+ Définition et déclinaison des Impératifs de Qualité (1Q)

+ Renforcement de 'offre avortement (combat DSSR)

= Déclinaison MdM d‘activités de Soins de Santé Primaires (SSP)
@® Avancement du projet : En cours

Identifier un panel restreint d'activités de Soins de Santé Primaires pour une mise en eouvre sur nos terrain, gu'elles soient considérées classiques (ex. vaccination) ou
davantage le reflet des expertises et de l'identitié de MdM (offre avortement ; mise a disposition de seringues).
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